Allegato A
STATUTO :

DENOMINAZIONE - SEDE — SCOPO s T L W,% X5

Art.1) E costituita I’ Associazione
» AMICI DELLE BOCCE”
Art.2) L.’ Associazione ha sede in Milano, in via Eustachi 32.
Art.3) L’ Associazione ha lo scopo di:
- promuovere socialitd e partecipazione per contribuire alla cresc
culturale e civile dei propri Soci, come dell'intera comumnita;—

- organizzare iniziative, servizi, attivita culturali, sportive, turistiche ¢ -
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ricreative atte a soddisfare le esigenze di conoscenza e di svago deC (%)
soci; W
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- favorire l'estensione di attivita culturali, sportive ¢ ricreative e di' |
forme consortili tra associazioni ed altre organizzazioni;

- I'Associazione, per il conseguimento dei propri scopi sociali, potra
compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari, creditizie e
finanziarie che riterra opportune.

Art.4) L’associazione non puo svolgere attivita diverse da quelle sopra

indicate ad eccezione di quelle a esse direttamente connesse o di quelle

accessorie per natura a quelle statutarie, in quanto integrative delle stesse.

PATRIMONIO ED ESERCIZI SOCIALI

Art.5) Il patrimonio ¢ costituito:

a) da eventuali beni mobili che diverranno di proprieta dell’ Associazione;
b) da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio.

Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

a) quote sociali; ‘
b) ogni altra entrata, oblazione o lasciti, che concorrono ad incrementare 1 @@
I"attivo sociale. %ﬁ%ﬁ
Art.0) L’esercizio finanziario chiude al 31 dicembre di ogni anno. Entro 2,
sessanta giorni dalla fine di ogni esercizio verranno predisposti dal
Consiglio di Amministrazione il bilancio consuntivo e quello preventivo
del successivo esercizio, da sottoporre per [’approvazione all’assemblea
da tenersi entro il 31 marzo di ogni anno.

SOCI

Art.7) Sono soci le persone ed enti la cui domanda di ammissione verra
accettata dal Consiglio e che verseranno, all’atto dell’ammissione, la
quota di associazione che puod essere annualmente stabilita o variata dal
Consiglio. I soci che in un triennio non rinnovano la quota sociale sono
considerati “ipso facto” decaduti. L adesione all’associazione ¢ a tempo
indeterminato ¢ non puod essere disposta per un periodo temporanco e
comunque non inferiore ad un anno L’adesione all’associazione
comporta per 1’associato maggiore di eta il diritto di voto nell’assemblea
per I’approvazione e le modificazioni dello statuto e dei regolamenti per
la nomina degli organi direttivi dell’associazione.

Art.8) I soci avranno diritto di frequentare 1’ Associazione e di seguirne le
attivita, di ricevere le pubblicazioni disponibili, di avanzare proposte
d’iniziative culturali e di essere informati di tutte le manifestazioni che si
terranno nella sede sociale o altrove.




Art.9) La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni e per morosita o
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indegnita: la morosita verra dichiarata dal Consiglio; la indegnita verra Seottw ‘}\"\’yl

sancita dall’Assemblea dei soci. W“" A7 Voo
AMMINISTRAZIONE

Art.10) L’Associazione ¢ amministrata da un Consiglio Direttivo §

composto da tre a sette membri eletti dall’assemblea dei soci per la durata W‘f =

di tre anni e che devono essere scelti tra i soci. (_ A M,/ .

In caso di dimissioni o decesso di un consigliere, il Consiglio alla prlma :
riunione provvede alla sua sostituzione chiedendone la convahda alla

prima assemblea annuale.
Il membro del Consiglio che, per ingiustificati motivi, non partecipi a txé/ df/ e W
riunioni consecutive decade “ipso facto” dalla carica e verra sostmnto N
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altro socio con le stesse modalita per il consigliere dlmlssmnarlo
decaduto. @ M
Art.11) II Consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, /2,4/ :
Vicepresidente ed un Tesoriere, ove a tali nomine non abbia provveduto
I’assemblea dei soci. 1
Nessun compenso ¢ dovuto ai membri del Consiglio per le sedute dello
stesso; sono consentite prestazioni professionali per studi e ricerche e per
organizzare delle manifestazioni culturali nel corso dell’anno sociale.
Art.12) Il Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga
necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno due dei suoi membri e
comunque almeno una volta all’anno per deliberare in ordine al
consuntivo ed al preventivo ed all’ammontare della quota sociale.
Per la validita delle deliberazioni ¢ necessaria la presenza effettiva della
maggioranza dei membri del Consiglio ed il voto favorevole della
maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede.
11 Consiglio ¢ presieduto dal Presidente, in assenza dal pit anziano di eta
dei presenti.
Delle riunioni del Consiglio verra redatto, su apposito libro, il relativo
verbale, che verra sottoscritto dal Presidente e dal Segretario.
Art.13) 1l Consiglio ¢ investito dei pit ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinaria dell’Associazione, senza limitazioni. Esso
procede pure alla nomina di dipendenti, collaboratori o prestatori d’opera
interni ed esterni determinandone la retribuzione ¢ potra compilare,
quando e se lo riterra opportuno, un Regolamento per il funzionamento
dell’ Associazione, la cui osservanza € obbligatoria per tutti gli associati.
Art.14) Il Presidente rappresenta legalmente |’ Associazione nei confronti
di terzi ed in giudizio, cura I’esecuzione dei deliberati dell’assemblea e
del Consiglio; nei casi d’urgenza, pud esercitare i poteri del Consiglio,
salvo ratifica da parte di questo alla prima riunione.
Art.15) Il Consiglio Direttivo inoltre:
potra nominare, sia fra i soci che i non soci, un Comitato onorifico e
consultivo, di non piu di quindici membri, con durata in carica uguale a
quella dello stesso Consiglio. I membri del Comitato Onorifico
Consultivo possono partecipare alle riunioni del Consiglio per proporre
osservazioni e suggerimenti alla luce delle loro specifiche competenze,
nella stesura del piano di lavoro per la programmazione culturale di ogni
anno, con diritto di voto sugli argomenti proposti.

ASSEMBLEE



Art.16) I soci sono convocati in assemblea del Consiglio almeno una volta

all’anno entro il trenta giugno mediante comunicazione scritta diretta a _° &, {/L R /’L
A~

ciascun socio, oppure mediante affissione nell’albo dell’Associazione
dell’avviso di convocazione contenente I’ordine del giorno, almeno
quindici giorni prima di quello fissato per I’adunanza. I.’assemblea deve ,
pure essere convocata su domanda firmata da almeno un decimo dei soci
a norma dell’art. 20 C.C.. L’assemblea convocata in Milano puo tenersi
anche fuori dalla sede sociale.

Art.17) L’assemblea delibera su bilancio annuale consuntivo e preventwo

sugli indirizzi e direttive generali dell’Associazione, sullasnomina e_)&

componenti il Consiglio Direttivo e il Collegio dei Revisori, sull
modifiche dell’atto costitutivo e statuto, e su tutto quanto altro a lei
demanda per legge o per statuto.

Art.18) Hanno diritto di intervenire all’assemblea tutti i soci in regola KI

pagamento della quota annua di associazione riferita all’anno precedente e

all’anno in corso. [ soci possono farsi rappresentare da altri soci anche se
membri del Consiglio, salvo, in questo caso, per 1’approvazione di bilanci
e le deliberazioni in merito a responsabilita dei consiglieri.

Art.19) L’assemblea ¢ presieduta dal Presidente del Consiglio e in
mancanza 1’assemblea nomina il proprio Presidente. I.’assemblea nomina
un segretario e, se lo ritiene del caso, due scrutatori.

Spetta al Presidente dell’assemblea di constatare la regolarita delle
deleghe ed in genere il diritto di intervento all’assemblea.

Delle riunioni di assemblea si redige processo verbale firmato dal
Presidente e dal Segretario ed eventualmente dagli scrutatori.

Art.20) Le assemblee sono validamente costituite e deliberate con le
maggioranze previste dall’art. 21 C.C.

Art.21) All’associazione ¢ vietato distribuire, anche in modo indiretto,
utili o0 avanzi di gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o
capitale durante la vita dell’associazione stessa, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.
L’associazione ha I’obbligo di impiegare gli utili o gli avanzi di gestione
per la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse.

COLLEGIO DEI REVISORI

Art.22) La gestione dell’Associazione ¢ controllata da un Collegio di
Revisori, costituito da tre membri eletti dall’assemblea dei soci, che
devono essere scelti tra i soci e durano in carica tre anni.

I revisori dovranno accertare la regolare tenuta della contabilita sociale,
redigeranno una relazione ai bilanci annuali, potranno accertare la
consistenza di cassa e |’esistenza dei valori e dei titoli di proprieta sociale
e potranno procedere in qualsiasi momento, anche individualmente, ad atti
di ispezione e di controllo.

SCIOGLIMENTO
Art.23) Lo scioglimento dell’ Associazione ¢ deliberato dall’assemblea, la
quale provvedera alla nomina di uno o pit liquidatori.

CONTROVERSIE

Art.24) Tutte le eventuali controversie sociali, tra soci e tra questi e
I’ Associazione o suoi organi, saranno sottoposte, con esclusione di ogni
altra giurisdizione, alla competenza di tre Probiviri da nominarsi
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dall’assemblea; essi giudicheranno “ex bono et aequo” senza formalita di

procedure. Il loro lodo sara inappellabile e durano in carica tre anni e sono
rieleggibili.

Art.25) Per tutto quanto qui non previsto valgono le norme di legge in
materia sia statale che regionale Lombardia.

Letto, approvato ¢ sottoscritto.

Milano, 14 settembre 2010
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